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Die Umwelt   unser Beitrag.



Die Umwelt   unsere Aufgaben.

Heute das Richtige für morgen zu tun, diesem 
Motto verpflichten wir uns. Wir im Mövenpick Hotel 
Frankfurt  /Oberursel übernehmen Verantwortung. 
Unsere Mitarbeiter sind darauf sensibilisiert, den 
aktiven Umweltschutz in ihrem Denken und Handeln 
umzusetzen. Nicht erst morgen, sondern sofort – denn 
unsere Zukunft beginnt heute.

Im Rahmen einzelner Projektgruppen hat jeder einzelne die Möglich-
keit, etwas dazu beizutragen und sich für unsere Umwelt einzusetzen. 
Wir führen neue Maßnahmen ein und optimieren bestehende. Dafür 
analysieren wir Verbrauchszahlen, suchen nach Einsparmöglichkeiten 
und neuen, umweltfreundlichen Ideen.

Unser Ziel: Aufmerksam machen und Bewusstsein schaffen, um uns 
alle zu einem umweltfreundlicheren Handeln zu bewegen.



Zahlen   Fakten.

Im Mövenpick Hotel Frankfurt  /Oberursel arbeiten zur-
zeit 70 Mitarbeiter. Jährlich übernachten hier etwa 
50.000 Hotelgäste und ca. 107.000 Gäste besuchen  
unser Restaurant. Anhand dieser Zahlen lässt sich 
bereits erahnen, dass ein hoher Energieaufwand nicht 
zu vermeiden ist. 

Strom
Unser jährlicher Stromverbrauch liegt bei 1.352.505 kWh. Das ent-
spricht etwa dem Jahresverbrauch von 563 Zwei-Personen Haus-
halten.

Wasser
Wir verbrauchen 12.304 m³ Wasser pro Jahr. Das entspricht etwa 
94.000 Vollbädern in einer Standardbadewanne.

Heizung
Der Jahresenergieverbrauch für die Heizung liegt bei 1.646.565 kWh. 
Davon könnten 96 Haushalte ein Jahr lang heizen.

Wäsche
Das jährliche Wäscheaufkommen liegt bei 186.126 kg. Diese Menge 
entspricht etwa 26.580 vollen Waschladungen in einer normalen 
Haushaltswaschmaschine.

Müll
138,5 Tonnen Restmüll, 20,16 Tonnen Papiermüll und 72.720 Liter 
Biomüll.



Handeln   Zukunftsgedanke.

Unser Ziel ist es, den Umweltgedanken zu leben und 
in unserem Handeln umzusetzen. Unsere Maßnahmen 
dienen dem Ziel unsere Verbrauchszahlen effektiv zu 
minimieren.

· � Einsatz von Energie-
sparlampen wo immer die 
Möglichkeit besteht.

· � Stromkreis und Klimaanlage 
werden nur bei eingesteckter 
Zimmerkarte freigegeben.

· � Neue Elektrogeräte werden 
nach Energiekriterien 
eingekauft.

· � Wasserregulierung bei 
der Toilettenspülung.

· � Verwendung von umwelt-
freundlichen Putzmitteln.

· � Aktive Mülltrennung in allen 
Bereichen des Hotels.

· � Verwendung von regionalen 
Produkten um Transport-
missionen zu minimieren.

· � Absprache mit Lieferanten 
um Verpackungsmaterial 
zu reduzieren.

· � Zusammenarbeit mit nach-
haltig orientieren Partnern 
und lokalen Lieferanten.

· � Anlegen eines eigenen 
Kräutergartens.

· � Einsatz von Fair Trade- 
und Bioprodukten

· � Green Meetings: Ein-
führung einer grünen 
Tagungspauschale.



Ihre Unterstützung   unser Dank.

Wir freuen uns, wenn Sie während Ihres Aufenthalts 
auch einen kleinen Beitrag zu unserem Umweltprojekt 
leisten. Schließlich geht es doch um unsere gemein-
same Zukunft.

Unterstützen Sie uns indem Sie unsere Aktionen bewusst wahrnehmen, 
uns Anregungen geben oder sich aktiv einbringen. Wir danken Ihnen 
schon jetzt für Ihre Mithilfe.

Neugierig geworden?
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Webseite unter dem 
Stichwort Nachhaltigkeit.

Unserer Umwelt zuliebe, 
Ihr Team vom Mövenpick Hotel Frankfurt /Oberursel



Mövenpick Hotel Frankfurt /Oberursel 
Zimmersmühlenweg 35, 61440 Oberursel, Deutschland 
Tel +49 6171 500 0, Fax +49 6171 500 600 
hotel.frankfurt.oberursel@moevenpick.com, www.moevenpick-frankfurt-oberursel.com
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